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REGIMENTO GERAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Geral disciplina a organizacdo e funcionamento
comuns aos diversos Orgdos e servicos da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA), complementando o Estatuto a que se incorpora.

Paragrafo Unico. As atividades especificas dos 6rgaos serdo regulamentadas em seus
Regimentos Internos, aprovados pelo Conselho Universitario e por resolucdes

complementares, aprovadas pelo Colegiado competente.
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TITULO II
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 2° A Universidade Federal Rural do Semi-Arido, para o desenvolvimento de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, estruturar-se-& em Conselhos Superiores,
Reitoria, Pré-Reitorias, Departamentos e Colegiados de Curso com finalidades perfeitamente
definidas e fungdes proprias de organizagdo académica.

Paragrafo Unico. A Universidade contard, ainda, com 6rgdos suplementares que terdo
atribuicdes especificas definida quando da solicitacdo de sua criagdo pelo Reitor ao Conselho

Universitario.

Art. 3° A Administracdo Superior sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Universitaria — AU.

b) Conselho Universitario — CONSUNI.

c) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.

d) Conselho de Curadores — CC.

e) Conselho Consultivo — CONSUL.

f) Reitoria.
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TITULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES

Art. 4° Os Orgéos Colegiados Superiores séo a Assembleia Universitaria, o Conselho
Universitario, o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, o Conselho de Curadores e o

Conselho Consultivo.

CAPITULO |
DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° Ressalvados 0s casos expressamente mencionados no Estatuto e neste
Regimento Geral, os Orgdos Colegiados da Universidade reunir-se-d0 com a presenca de
metade mais um dos seus membros.

81° As reunides dos Colegiados serdo convocadas por escrito, pelo presidente, ou por
pelo menos metade mais um dos seus membros, com antecedéncia minima de 72(setenta e
duas) horas para reunides ordinarias e de 24(vinte e quatro) horas, para as reunifes
extraordinarias, mencionando-se 0s assuntos da pauta.

82° Apos 30(trinta) minutos do horario indicado na convocagdo, ndo havendo
quorum legal, a reunido deixara de ser realizada e o Presidente fara lavrar um termo constando
0s nomes dos membros que deixaram de comparecer, sendo assinado pelos presentes.

83° O Conselheiro que ndo puder participar da reunido ordinaria para a qual foi
convocado devera justificar por escrito a Secretaria do Conselho, até 24(vinte e quatro) horas
antes do horario previsto para a reunido, quando devera ser convocado o suplente imediato de
acordo com o Estatuto e este Regimento Geral.

84° O Conselheiro que ndo puder participar da reunido extraordinaria para a qual for
convocado devera justificar por escrito, imediatamente, sua impossibilidade a Secretaria do
Conselho que deverd convocar o suplente imediato de acordo com o Estatuto e este

Regimento Geral.
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85° Perderd o mandato o Conselheiro que, sem causa aceita como justa, pelo
Conselho respectivo, faltar a 3(trés) reunides consecutivas ou a 5(cinco) alternadas ou tiver
sofrido qualquer infragcdo incompativel com a dignidade da vida universitéria, devendo ser

substituido pelo suplente, obedecendo a ordem decrescente, completando o mandato.

Art. 6° Nas reunifes extraordinarias so serdo discutidos e votados os assuntos que
motivaram a convocacdo, ndo sendo permitido, em quaisquer circunstancias, informes,

comunicagdes ou outras matérias que nao aquelas explicitadas na pauta da convocacao.

Art. 7° As reunides ordinarias dos Colegiados deliberativos da Universidade constam
das seguintes partes:

| - pauta do dia;

Il - discusséo e aprovacédo da ata da reunido anterior;

Il - comunicacges, informes e outras ocorréncias.

81° De cada reunido lavrar-se-a ata, assinada pelo(a) secretario(a), que sera discutida
e votada na reunido seguinte e, ap0s aprovacdo, subscrita pelo presidente e demais membros
presentes.

82° As retificacOes feitas na ata, se aprovadas, serdo registradas na ata da reunido em

que ela foi discutida.

Art. 8° Mediante consulta ao plenéario, o presidente ou qualquer conselheiro presente

a reunido podera solicitar a retirada de pontos de pauta ou inverter a ordem dos trabalhos.

Art. 9° Mediante consulta ao plenério, o presidente ou qualquer conselheiro presente,
pode convidar para a reunido pessoas nao integrantes dos Colegiados, com o objetivo

especifico de esclarecer pontos da pauta ou assistir a reunido na condicdo de ouvinte.

Art. 10. Nas reunides dos Colegiados podera um conselheiro interpelar a presidéncia

solicitando uma questdo de ordem.
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81° Entende-se por questdo de ordem a solicitacdo feita objetivando manter plena
observacao das normas do Regimento Geral, do Estatuto e da Lei.

82° As questdes de ordem sdo formuladas em termos claros e precisos, com indicagéo
dos dispositivos cuja observancia se considere infringida, devendo as mesmas serem

resolvidas, conclusivamente, pelo presidente.

Art. 11. As reunides da Assembléia Universitaria e do Conselho Consultivo serdo
realizadas com qualquer nimero de membros ndo se aplicando a essas reunides oS

dispositivos inerentes ao funcionamento dos demais Org&os Colegiados.

Art. 12. O comparecimento as reunides dos 6rgaos Colegiados pretere qualquer outra

atividade administrativa, de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 13. O conselheiro que vier a se afastar da Instituicdo, em definitivo ou por mais
de 4(quatro meses), por qualquer motivo, perdera 0 mandato no Conselho. Também perdera o

mandato, o estudante ndo regularmente matriculado.

Art. 14. Na falta ou impedimento eventual do presidente do Colegiado, a presidéncia
sera exercida pelo seu substituto legal e na auséncia de ambos, pelo conselheiro docente mais

antigo na Instituicdo, presente a reunido.

Art. 15. Serdo consideradas aprovadas as propostas que obtiverem maioria de votos
favoraveis dos presentes, salvo disposicao expressa no Estatuto ou neste Regimento Geral.

81° A votacdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma
sempre que uma das duas outras nao seja requerida, nem esteja expressamente prevista no
Estatuto ou neste Regimento Geral.

82° Alem do voto comum, o presidente dos colegiados terd direito ao voto de

qualidade.
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83° Nos casos de empate nas votagdes dos colegiados, deve se reabrir a discussao trés
vezes sobre o assunto, culminando em uma nova votacdo. Persistindo o empate o presidente
exercera o direito ao voto de qualidade.

Art. 16. Além de aprovacdo, autorizacdo, homologacdo, despachos e comunicacfes
da secretaria, as deliberagcBes dos 6rgdos Colegiados serdo tomadas através de resolucdes,

decisOes e pareceres baixados pelo presidente.

Art. 17. O Reitor podera vetar deliberagdes dos Conselhos até 05(cinco) dias da
reunido em que tenha sido aprovada.

81° Vetada a deliberacdo, o Reitor convocara o respectivo Conselho para no prazo
maximo de 10(dez) dias, da reunido de aprovacao, deliberar sobre o veto.

82° A apreciagdo do veto serd feita em votacdo secreta, por um quorum de 2/3(dois
tercos) do total dos membros do Conselho e serd decidida pela maioria dos votos dos
presentes. Nao havendo quorum, serd convocada uma nova reunido no prazo maximo de
72(setenta e duas) horas. N&o ocorrendo a segunda reunido, por falta de quorum, fica mantido

0 veto.

CAPITULO Il
DAS ELEICOES

Art. 18. Para compor os Orgdos Colegiados Superiores serdo realizadas eleicbes para
membros docentes, técnico-administrativos e discentes de acordo com o que Se segue:

| - as eleicbes serdo convocadas com antecedéncia minima de 30(trinta) dias e
realizadas até 15(quinze) dias antes da data de encerramento dos mandatos;

Il - as elei¢cOes serdo convocadas pelo Reitor, ou seu substituto legal, por meio de
edital e homologadas pelo Conselho Universitario em até 10(dez) dias da realizagdo do pleito;

Il - todas as elei¢Ges serdo realizadas por escrutinio secreto, coordenadas por uma
comissdo eleitoral, composta de 3(trés) membros, designada pelo Conselho Universitéario;

IV - ndo serdo admitidos votos por procuragdo ou cumulativos;
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V - os candidatos a representacdo aos 6rgdos Colegiados deverdo fazer sua inscrigdo
junto a secretaria, manifestando na ocasido a aceitacao de sua investidura, caso eleitos;

VI - a eleicdo sera feita por votagdo uninominal nos docentes previamente inscritos,
de acordo com o inciso V desse artigo, sendo considerados eleitos os que obtiverem maior
namero de votos, obedecido o limite estabelecido para a representacdo docente junto ao
Conselho Universitario e Conselho de Curadores;

VII - os votados seguintes aos eleitos de acordo com a classificacdo da elei¢do serdo
considerados suplentes.

Paragrafo Unico. Poderdo ser estabelecidas normas complementares para realizacéo

das eleicdes, através de resolucdes, pelo Conselho Universitario.

Art. 19. Do resultado das elei¢bes serd lavrada ata contendo quadro sucinto, com

indicag&o individualizada dos resultados obtidos;

Art. 20. Em qualquer cargo ou funcéo que exija processo eletivo, havendo empate
usar-se-4& como critério para desempate a seguinte ordem: anterioridade na Instituicdo,
anterioridade no servico publico, tempo de participacdo anterior em Conselhos Superiores da

Instituicdo, idade e titulacdo mais elevada.

Art. 21. A representacdo docente junto ao Conselho Universitario serd composta de
19(dezenove) docentes do quadro efetivo, eleito por eles e dentre eles, permitida uma
reconducao.

Paragrafo unico. Os suplentes para o Conselho Universitario serdo os 8(oito)
docentes mais votados, classificados em ordem decrescente tendo em vista 0 nimero de votos

recebidos, apos os titulares eleitos no mesmo pleito.

Art. 22. A representacdo docente junto ao Conselho de Curadores serd composta de

10(dez) docentes do quadro efetivo, eleito por eles e dentre eles, permitida uma recondugéo.
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Paragrafo unico. Os suplentes para o Conselho de Curadores serdo 0s 5(cinco)
docentes mais votados classificados em ordem decrescente, tendo em vista 0 niUmero de votos
recebidos, apos os titulares eleitos no mesmo pleito.

Art. 23. A eleicdo para os representantes dos técnico-administrativos sera através de
votacdo uninominal nos candidatos previamente inscritos, sendo considerados eleitos 0s que
obtiverem maior numero de votos, obedecido o limite estabelecido para sua representacédo
junto ao Conselho Universitario, Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo e Conselho de
Curadores.

81° No caso de vacéncia, falta ou impedimento do representante técnico-
administrativo, a representacdo sera exercida pelo suplente.

82° No caso da vacancia ou impedimento da representacéo técnico-administrativo, do
titular e suplente, vier a ocorrer na segunda metade do mandato, a representacédo serd indicada

pelo 6rgdo méximo de classe da categoria, somente para conclusdo do mandato.

Art. 24. A representacdo dos técnico-administrativos junto aos 6rgdos Colegiados
obedecera a seguinte composicao:

I - no Conselho Universitario: 3 (trés) membros titulares e 3(trés) membros suplentes,
permitida uma reconducéo;

Il - no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo: 1(um) membro titular e 1(um)
membro suplente, permitida uma reconducéo;

Il - no Conselho de Curadores: 1(um) membro titular e 1(um) membro suplente,

permitida uma reconducao.

Art. 25. A eleicdo para representacdo discente junto aos 6rgaos Colegiados ficard a
cargo do Diretdrio Central dos Estudantes.
81° No caso de vacéncia, falta ou impedimento do representante discente, a

representacdo sera exercida pelo suplente.
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82° No caso da vacéncia ou impedimento na representagdo discente, do titular e
suplente, vier a ocorrer na segunda metade do mandato, a representacdo discente sera indicada

pelo Diretdrio Central dos Estudantes, somente para conclusdo dos respectivos mandatos.

Art. 26. A representaco discente junto aos Orgdos Colegiados obedecera a seguinte
composicao:

I - no Conselho Universitario: 3(trés) membros titulares e 3(trés) membros suplentes
permitida uma reconducéo;

Il - no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo: 1/5(um quinto) do total do
Colegiado, com igual numero de membros suplentes, permitida uma reconducéo;

Il - no Conselho de Curadores: 1(um) membro titular e 1(um) membro suplente,

permitida uma reconducao.

Art. 27. S6 poderdo exercer funcGes de representacdo estudantil, os alunos
integrantes do corpo discente da Universidade, regularmente matriculados em curso de
graduacdo ou de pos-graduacao stricto sensu.

81° A perda da condicgdo prevista neste artigo, implicard na extingcdo automatica do
mandato.

82° A representacao discente deverd contemplar 2(dois) representantes de graduacao

e 1(um) de p6s-graduacéo.

Art. 28. A representacdo da comunidade junto ao Conselho Universitario sera
composta de 2(dois) membros titulares e de 2(dois) membros suplentes e ao Conselho de
Curadores serd de 1(um) membro titular e de 1(um) membro suplente e a representagdo do
Ministério da Educacéo junto ao Conselho de Curadores sera de 1(um) membro.

81° A representacdo da comunidade sera eleita pelo Conselho Universitério, dentre
nomes indicados por associagdes ou entidades de classe que atuem em areas culturais,

cientificas, empresariais ou filantrépicas, ndo podendo a escolha recair em docentes ou
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funcionarios ativos, discentes de graduagdo ou de pds-graduacdo da instituicdo, permitida uma
reconducao.
82° A representacdo do Ministério da Educacdo junto ao Conselho de Curadores sera

feita por solicitacdo do Reitor ao Ministério da Educacéo.

Art. 29. As eleicdes dos Orgdos Colegiados deverdo ocorrer até 15(quinze) dias antes
da data de encerramento dos mandatos. O inicio de cada mandato serd o dia posterior a data
em que se extinguir o mandato vigente.

Paragrafo Unico. Os mandatos dos representantes discentes terdo duracdo de 1(um)

ano, engquanto os demais representantes terdo mandatos com duracdo de 2(dois) anos.

Art. 30. A consulta prévia prevista no artigo 13 inciso XIX do Estatuto da qual
participam docentes efetivos, técnico-administrativos efetivos e discentes regularmente
matriculados para escolha dos nomes que compordo a lista para nomeacdo do Reitor e do
Vice-Reitor serd normatizada através de resolucdo especifica do Conselho Universitario,
obedecendo dentre outros 0s seguintes incisos:

| - as normas da consulta prévia serdo estabelecidas pelo Conselho Universitério, até
90(noventa) dias antes de sua realizacao;

Il - na consulta prévia, o nome do candidato a Vice-Reitor acompanhard ao do Reitor;

Il - a comissdo eleitoral para organizar a consulta prévia devera ser designada pelo
Conselho Universitério;

IV - poderdo compor a comissdo eleitoral pessoas de reconhecida competéncia, e/ou
autoridade que ndo pertencam ao quadro da instituicdo, sendo impedidos de integrar a
comissdo, além dos candidatos inscritos, conjuges e parentes até segundo grau, por
consanguinidade ou afinidade;

V - a comissdo eleitoral sera composta por 10(dez) membros, de livre escolha do
Conselho Universitario observando o minimo de 70% (setenta por cento) de membros do

corpo docente em sua COmposiGao;
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VI - a comissdo eleitoral elegera em sua primeira reunido o presidente e o vice-
presidente, que substituird o presidente em suas auséncias ou impedimentos;

VII - a comissdo eleitoral deliberara por maioria simples de voto, com a presenca de
metade mais um dos seus membros;

VIII - em caso de empate o presidente exercera o direito do voto de qualidade;

IX - na consulta, a votacdo sera secreta e uninominal, em escrutinio Unico, sendo
eleitores os docentes efetivos, servidores efetivos e discentes regularmente matriculados e sera
considerado o peso de 70% (setenta por cento) para a manifestacdo de pessoal docente em
relagéo as demais categorias;

X - poderdo votar os docentes e técnico-administrativos efetivos afastados para
cursos de Pos-graduacdo, a disposicdo de outros 6rgdos, exercendo mandatos eletivos ou de
licenca de qualquer natureza desde que mantenham o vinculo empregaticio com a UFERSA;

X1 - o0 voto serd facultativo, ndo podendo ser efetuado por correspondéncia ou por
procuracgéo;

XII - a lista dos votantes da consulta devera ser divulgada pela comissdo eleitoral até
15(quinze) dias antes da data de sua realizacao;

XIII - 0 prazo méaximo para contestacdo ou impugnacao de nomes sera de 72(setenta
e duas) horas ap0s a divulgacao da lista;

XIV - somente poderdo compor as listas triplices docentes integrantes do quadro
efetivo, ocupantes dos cargos de professor titular, professor adjunto ou portadores do titulo de
doutor;

XV - o eleitor que estiver enquadrado em mais de uma categoria na comunidade
académica so podera exercer o direito de voto em apenas uma categoria,;

XVI - caberd a Pro-Reitoria de Recursos Humanos fornecer a relagdo nominal, por
ordem alfabética, com o numero de matricula, lotacdo dos docentes e funcionarios técnico-
administrativos, e a Divisdo de Registro Escolar as relagdes nominais dos discentes

regularmente matriculados por curso;
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XVII - para preservacgdo da normalidade e funcionamento das atividades académicas
a divulgacdo em forma de campanha eleitoral pelos candidatos, sé podera ocorrer durante 0s
30(trinta) dias que antecedem a consulta;

XVIII - o Conselho Universitario homologara o resultado da consulta prévia com
base na documentacéo elaborada pela comisséo eleitoral, devendo divulgar tal homologagéo e
encaminhar ao Ministério da Educacédo, no prazo maximo de até 10(dez) dias apds a consulta;

XIX - no caso em que a lista advinda da consulta prévia estiver incompleta, caberé ao
Conselho Universitario complementa-la, sempre respeitando a ordem dos candidatos dela
advinda;

XX - estabelecido o calendario eleitoral e ndo havendo candidatos para a consulta
prévia, as listas serdo elaboradas pelo Conselho Universitario obedecendo a legislacdo
vigente;

XXI - das decisGes cabera recurso a comissao eleitoral, e em segunda instancia ao
Conselho Universitario.

Paragrafo Unico. O Reitor e Vice-Reitor serdo nomeados pelo Presidente da
Republica para um mandato de 4(quatro) anos, contados do dia da posse, podendo haver uma

Unica reconduc&o.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS

Art. 31. Das decisdes proferidas por autoridades universitarias ou Orgéos Colegiados
cabera pedido de reconsideracdo a prépria autoridade ou 0rgéo, ou apresentacao de recurso a
instancia imediatamente superior, obedecendo a seguinte precedéncia:

a) da Assembléia Departamental para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo ou
Conselho Universitario, conforme a natureza da matéria.

b) da Coordenacdo de curso para a Pro-Reitoria de Graduagéo.

c) da Pro-Reitoria de Graduacdo, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, Pro-

Reitoria de Extensdo e Cultura, Pro-Reitoria de Planejamento e Administracdo e da Pro-
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Reitoria de Assuntos Comunitérios para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou
Conselho Universitario conforme natureza da matéria.

d) do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e do Conselho de Curadores para o
Conselho Universitario.

e) do Reitor para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou Conselho

Universitario, conforme a natureza da matéria.

Art. 32. O Conselho Universitario € a instancia administrativa maxima da instituicéo,
exaurindo-se nele os recursos, ndo cabendo de suas decisdes recursos ao Conselho Nacional
de Educagdo, ao Ministério da Educacdo ou a qualquer outro Orgdo integrante da

Administracdo Publica Direta ou Indireta relacionado a educagéo.

Art. 33. O prazo para interposicao de pedido de reconsideragdo ou de recurso, sera de

5(cinco) dias Uteis a contar da data de ciéncia, pelo interessado, do teor da deciséo.

Art. 34. O recurso sera interposto a autoridade ou Orgdo recorrido, que devera
encaminha-lo a instancia superior dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do
recebimento.

Paragrafo Unico. Esgotado o prazo para a remessa do recurso ao 6rgdo recorrido,

cabera ao interessado o direito da interposicdo direta.

Art. 35. Os pedidos de reconsideracdo e de recursos deverdo ser decididos no prazo

de 5 (cinco) dias Uteis.

Art. 36. Julgado a reconsideracdo ou O recurso Serd 0 processo devolvido a

autoridade ou 6rgao recorrido, para o cumprimento da decisao proferida.
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CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA UNIVERSITARIA

Art. 37. A Assembleia Universitaria - AU sera constituida:

| - pelos membros do corpo docente;

Il - pelos membros do corpo discente;

[11 - pelos membros do corpo técnico-administrativo;

IV - pelos Orgéos da administracdo Universitaria.

81° A Assembleia Universitaria, presidida pelo Reitor e por ele convocada reunir-se-
a ordinariamente a cada ano para tratar de assuntos relevantes a vida universitaria.

82° A Assembleia Universitaria podera se reunir extraordinariamente quando
convocada pelo Reitor ou, por pelo menos 2 (dois) seguimentos da Assembleia Universitaria,
decidida por suas respectivas assembleias e encaminhada pelos seus 6rgdos maximos ao

Reitor para convocacdo, no prazo maximo de 10(dez) dias Uteis.

Art. 38. As reunifes da Assembleia Universitaria serdo realizadas com qualquer
nimero de membros ndo se aplicando a essas reunides os dispositivos inerentes ao

funcionamento dos demais Orgéos Colegiados.

Art. 39. A Assembleia Universitéaria é convocada para as seguintes finalidades:

| - ter ciéncia do relatério apresentado pelo Reitor sobre as atividades desenvolvidas
no ano anterior e dos planos fixados para o exercicio seguinte;

Il - discutir questdes académicas que norteiem 0s interesses das categorias e suas
relaces com a dindmica institucional;

Il - para ato de colacdo de grau, em qualquer dos cursos, mantidos pela
Universidade, entrega de diplomas e outros titulos.

81° Das decisdes da Assembleia Universitaria, quando Ihe couber, cabera recurso ao

Conselho Universitario.
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82° A Assembleia Universitaria sera dirigida por uma mesa diretora, integrada pela

representacdo dos 6rgéos de classe de cada categoria, e presidida pelo Reitor.

CAPITULO V
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 40. O Conselho Universitario € o 6rgdo superior de deliberacdo coletiva da
Universidade em matéria de administracdo e politica universitaria e se compde:

| - pelo Reitor, como seu presidente;

Il - pela representacdo docente composta de 19(dezenove) membros titulares e 8
(oito) membros suplentes do quadro efetivo;

Il - por representacdo discente composta de 3 (trés) membros titulares e 3(trés)
membros suplentes;

IV - por representacdo técnico-administrativa composta de 3 (trés) membros titulares
e 3(trés) membros suplentes do quadro efetivo;

V - por representacdo da comunidade composta por 2 (dois) representante da

sociedade civil.

Art. 41. O Conselho Universitério reunir-se-a ordinariamente na primeira semana do
periodo letivo, quando sera estabelecido um calendario anual de reunides, fixando-se o tempo

maximo entre as reunides ordinarias de 90(noventa) dias.

Art. 42. O Conselho Universitario poderd ser convocado extraordinariamente pelo
Reitor ou pelo menos por metade mais um de seus membros, ressalvadas as reunides que

exigem quorum qualificado.

Art. 43. A organizagdo, o funcionamento, a elei¢cdo e a escolha dos membros do
Conselho Universitario serdo feitas de acordo com o que estabelece o Estatuto e este

Regimento Geral.
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Art. 44. Compete ao Conselho Universitario:

| - exercer a jurisdicdo superior, planejar e estabelecer a politica geral da
Universidade;

Il - aprovar o Estatuto, suas alteracbes e emendas, submetendo-os ao Conselho
Nacional de Educacdo, para aprovacdo e homologacéao pelo Ministério da Educacdo;

Il - aprovar, por pelo menos 2/3(dois ter¢os) dos seus membros o Regimento Geral,
suas alteracGes e emendas e publica-las no Diario Oficial da Unido;

IV - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e os respectivos Planos
Anuais de Acdo da Instituicdo, encaminhados pelo Reitor;

V - aprovar o seu Regimento Interno, bem como os Regimentos internos dos demais
0rgdos que compde a administracdo universitaria;

VI - aprovar a criacdo, agregacdo, desmembramentos, incorporacdo ou fusdo e
extincdo de 6rgdos ou unidades;

VII - aprovar normas para avaliacdo do desempenho institucional;

VIII - deliberar, em grau de recurso sobre questdes relativas ao provimento de cargos
do magistério, incluindo a distribuicdo de vagas, na forma do Estatuto e de acordo com
disposicdes legais, e deliberar sobre questdes relativas ao provimento de cargos, remogéo e
redistribuicdo de servidores técnico-administrativos;

IX - apreciar os pareceres do Conselho de Curadores e demais 6rgdos de controle e
planejamento de acordo com a legislacdo em vigor sobre o processo de prestacdo de contas da
instituicao;

X - deliberar sobre propostas do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo quanto a
alteracdo ou criacdo de departamentos ou coordenacdo de cursos, criacdo de cursos ou
organismos para ensino, pesquisa e extenséo;

X1 - deliberar sobre as alteracbes do patrim6nio da Universidade inclusive sobre
alienacdo de bens;

XII - apreciar recursos contra atos do Reitor e das decisbes dos Colegiados

Académicos;
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X1l - criar comissdes permanentes ou temporarias para estudo de assuntos
especificos;

X1V - aprovar os simbolos da Universidade;

XV - deliberar sobre representacdo de natureza didatica e das conclusdes de
inquéritos administrativos em casos de sua competéncia final;

XVI - julgar em grau de recurso todos os casos que Ihe sejam afetos;

XVII - outorgar os titulos de Mérito Universitario: Doutor Honoris Causa e de
Professor Emeérito;

XVIII - criar e conceder prémios e distingbes como recompensa as atividades
académica e administrativa;

XIX - aprovar a celebracdo de acordos e convénios, aceitacdo de subvencoes, legados
e donativos, criar fundos especiais e fixar taxas;

XX - elaborar, de acordo com a consulta prévia, da qual participem docentes,
técnico-administrativos e discentes, as listas de nomes para escolha e nomeacéao do Reitor e do
Vice-Reitor da Universidade de acordo com a legislacdo vigente;

XXI - propor a autoridade competente a destituicdo do Reitor ou do Vice-Reitor ou
de ambos, simultaneamente, desde que aprovado por 2/3(dois tergos) de seus membros
mediante parecer fundamentado de acordo com que dispde o Regimento Geral;

XXII - deliberar sobre ato do Reitor praticado ad-referendum do Conselho;

XXIII - deliberar, com base no parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
sobre 0 nimero de vagas para ingresso nos cursos da Universidade, observadas a capacidade
institucional e as exigéncias da comunidade;

XXIV - deliberar sobre outras matérias atribuidas a sua competéncia no Estatuto,

neste Regimento Geral, nos Regimentos Internos, bem como sobre as questdes omissas.

Art. 45. A Unidade de Auditoria Interna estd vinculada ao Conselho Universitario.
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Art. 46. No exercicio da jurisdicdo superior, 0 Conselho Universitario levara em
conta o Estatuto, este Regimento Geral, e demais documentos deles emanados, bem como as

orientacbes emanadas do poder publico.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 47. O Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, 6rgdo superior de
deliberagdo coletiva, autbnomo em sua competéncia, responsavel pela coordenacdo de todas
as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade, sera integrado pelos seguintes
membros:

| - Reitor, como presidente;

Il - Pro-Reitor de Graduac&o;

Il - Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao;

IV - Pro-Reitor de Extensdo e Cultura;

V - Chefes de Departamentos Académicos;

VI - Coordenadores de Cursos de Graduagao;

VII - Coordenadores de Curso de P6s-Graduacéo Stricto sensu;

VIII - Representacdo discente composta por 1\5(um quinto) do total do Colegiado,
com igual nimero de suplentes, sendo 1/3(um terco) composta de alunos de pds-graduacédo
Stricto Sensu;

IX - Representacdo técnico-administrativa composta por 1 (um) membro titular e
1(um) membro suplente;

X - Diretor da Divisdo de Registro Escolar.

Art. 48. A organizacdo, o funcionamento, a eleicdo e a escolha dos membros do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo serdo feitas de acordo com o que estabelece o

Estatuto e esse Regimento Geral.
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Art. 49. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a ordinariamente, de
acordo com o calendério estabelecido pelo Conselho, em sua primeira reunido ordinaria, uma

vez a cada més dentro do periodo letivo, mediante convocacdo do seu presidente.

Art. 50. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo reunir-se-a extraordinariamente,
a qualquer tempo, quando convocado por seu presidente ou pelo menos por metade mais um

do niimero total de conselheiros.

Art. 51. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

| - estabelecer a politica e definir prioridades da Universidade nas atividades de
ensino, de pesquisa e de extensdo, impedindo a duplicacdo de meios para fins idénticos ou
equivalentes, apreciando, dentre outros os planos anuais elaborados pelas Pro-Reitorias de
Graduacdo, Pesquisa e P6s-Graduacgdo e de Extensdo e Cultura;

Il - exercer, como Orgdo deliberativo e consultivo, a jurisdicdo universitaria nos
campos do ensino, pesquisa e extensdo;

Il - elaborar o seu préprio Regimento e encaminhar ao Conselho Universitario para
apreciagéo e aprovacao;

IV - fixar normas complementares, com base neste Regimento Geral e na legislacéo
vigente, sobre matéria didatico-pedagdgica, pesquisa, extensdo, transferéncias de discentes,
revalidacéo e equivaléncia de diploma estrangeiro ou de estudos, e de outros assuntos de sua
competéncia especifica;

V - deliberar sobre calendarios escolares, programas de disciplina e planos de ensino;

VI - deliberar e propor ao Conselho Universitario sobre a criagdo, desmembramento,
fusdo, ampliacdo, reducdo, suspensao temporaria ou extingdo de Departamentos Académicos e
Cursos de Graduacdo ou Pos-Graduacgéo;

VII - constituir comissdes especiais ou homear professores para o estudo de assuntos
relacionados ao ensino, a pesquisa e a extensdo da Instituicdo, ou sobre os quais deva
pronunciar-se;

VIII - julgar recursos das decisdes proferidas por Assembléia Departamental,
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IX - deliberar sobre as propostas dos Departamentos referentes a distribuicdo de
vagas e a contratacdo de docentes;

X - aprovar os relatorios dos Departamentos e encaminha-los ao Reitor para
incorporacdo ao relatorio de gestdo da Instituicéo;

X1 - propor ao Reitor convénios ou acordos com entidades, em qualquer &mbito, para
atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao;

XII - encaminhar ao Conselho Universitario, dentro dos prazos legais, devidamente
instruidas, as representacfes contra atos do Reitor e dos membros dos corpos docente e
discente;

XIII - deliberar, originalmente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria
de sua esfera de competéncia ndo prevista nesse Estatuto, neste Regimento Geral e nos demais
Regimentos Internos, obedecendo as Leis vigentes;

XIV - deliberar, em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia oriunda dos
Departamentos;

XV - emitir parecer para deliberagdo do Conselho Universitario sobre vagas para

ingresso nos cursos da Universidade.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DE CURADORES

Art. 52. O Conselho de Curadores, érgdo superior de acompanhamento e fiscalizagdo
das atividades de natureza econdmica, financeira, contabil e patrimonial da Universidade sera
integrado pelos seguintes membros:

| - por representagdo docente composta de 10(dez) docentes titulares e 5 (cinco)
docentes suplentes do quadro efetivo, eleito por eles e dentre eles, em votacdo secreta e
uninominal, com mandato de 2(dois) anos, permitida uma reconducao;

Il - por 1 (um) representante do Ministério da Educacdo, por este indicado, com

mandato de 2 anos, permitida uma recondugéo;
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Il - por representacdo da comunidade composta de 1 (um) membro titular e 1(um)
membro suplente, eleito pelo Conselho Universitario, em votacdo secreta dentre 0s nomes
indicados por associacdes ou entidades de classe que atuem em areas culturais, cientificas,
empresariais ou filantropicas ndo podendo os indicados serem docentes ou funcionarios
ativos, discentes de graduacdo ou de pos-graduagdo da Instituicdo, com mandato de 2(dois)
anos, permitida uma reconducao;

IV - por representacdo técnico-administrativo composta de 1 (um) membro titular e
1(um) membro suplente do quadro efetivo, eleito por eles e dentre eles, com mandato de
2(anos), permitida uma recondug&o;

V - por representacao discente composta de 1 (um) membro titular e 1(um) membro
suplente, eleito por eles e dentre eles, com mandato de 1(ano), permitida uma reconducao.

81° Os suplentes docentes em numero de 5 (cinco) serdo 0s mais votados,
classificados em ordem decrescente apds os titulares eleitos.

§2° E vetada aos membros do Conselho de Curadores a participagio em outros
Orgdos Colegiados ou Comissdes Permanentes sejam como titulares ou suplentes, bem como
a funcdo de cargos de direcdo ou funcéo gratificada no ambito da Universidade.

83° No caso de ocorréncia de vacancia na representacdo discente titular e suplente na
primeira metade do mandato o Diretorio Central dos Estudantes devera proceder a uma nova
eleicdo no prazo méximo de 30(trinta) dias, com mandato de 1 (um) ano, permitida uma
reconducao.

84° No caso de ocorréncia de vacancia na representacdo discente, titular e suplente,
na segunda metade do mandato a representacdo discente sera indicada pelo Diretério Central

dos Estudantes somente para terminar o mandato.

Art. 53. As reunides do Conselho de Curadores serdo dirigidas por um presidente
eleito entre seus pares, por maioria simples, para 0 mandato de 1 (um) ano, devendo sua

escolha recair em um dos seus membros.
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Art. 54. O Conselho de Curadores reunir-se-a ordinariamente uma vez por trimestre,
para avaliar o desempenho da Instituicdo quanto a execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente, por metade mais

um do total de seus membros ou ainda por solicitacdo fundamentada do Reitor.

Art. 55. A organizacdo, o funcionamento, a eleicdo e a escolha dos membros do
Conselho de Curadores serdo feitas de acordo com o0 que estabelece o Estatuto e este

Regimento Geral.

Art. 56. Ao Conselho de Curadores compete:

| - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, que terdo mandato de 01(um) ano, sendo
permitida uma reconducéo;

Il - elaborar o seu préprio regimento e encaminhar ao Conselho Universitario para
apreciacdo e aprovacao;

[l - acompanhar e fiscalizar os atos e fatos da gestdo inerentes a execucdo de
natureza orcamentaria, financeira e patrimonial, além dos recursos financeiros oriundos de
rendas internas, contratos, convénios ou ajustes de qualquer natureza;

IV - apresentar anualmente ao Conselho Universitario, para apreciacdo, 0 seu parecer
sobre o processo de prestacdo de contas anual da UFERSA, até 60(sessenta) dias ap6s o

término do exercicio financeiro.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 57. O Conselho Consultivo, 6rgdo de interacdo da UFERSA com a comunidade
externa, constituindo-se em espago privilegiado de interlocugcdo com os setores da sociedade,
proporcionando a¢des harmoniosa e dindmica, tera a seguinte constituigéo:

| - Reitor, como presidente;

Il - Ex-Reitores da UFERSA;
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[l - Ex-Diretores da ESAM;

IV - Reitor da UERN;

V - Reitor da UFRN;

VI - Chanceler da MATER CHRISTI;

VII - Presidente da Associacdo dos Docentes da UFERSA,
VIII - Presidente da Associacdo dos Servidores da UFERSA;
IX - Presidente do Conselho Estadual da Educacéo;

X - Prefeito Municipal de Mossoro;

X1 - Presidente da Cadmara Municipal de Mossoro;

XII - Presidente da ACIM,;

XIII - Presidente da CDL;

X1V - Presidente da FETARN;

XV - Presidente do DCE;

XVI - Representante do Governo do Estado do RN;

XVII - Representante do Ministério da Agricultura;

XVIII - Presidente da FETRAF;

XIX - Representante do Ministério Publico;

XX - Representante dos Movimentos Sociais;

XXI - Presidente da FIERN;

XXII - Representante das InstituicGes Privadas de Educacdo Superior de Mossoro.

81° O Conselho Consultivo sera presidido pelo Reitor e na auséncia deste pelo Vice-

82° A critério do Reitor serdo convidadas outras representacoes.

83° O Conselho Consultivo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, sempre no

primeiro trimestre ou extraordinariamente por convocacao do seu presidente.

84° Quando da extingdo de qualquer um dos Orgdos sua representacdo ficara

automaticamente extinta junto a este Conselho.

85° Os representantes junto ao Conselho Consultivo serdo indicados por seus 6rgéos

por solicitacdo do Reitor.
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86° A representacdo dos movimentos sociais sera escolhida dentre os nomes

indicados, pelo Reitor.

Art. 58. As reunides do Conselho Consultivo serdo realizadas com qualquer niUmero
de membros n&o se aplicando a essas reunides os dispositivos inerentes ao funcionamento dos

demais Orgéos Colegiados.

Art. 59. Ao Conselho Consultivo compete:

| - auxiliar a UFERSA na proposicéao de politicas institucionais;

Il - sugerir ao Conselho Universitario elaboracdo de normas institucionais referentes
as relacdes entre a UFERSA e a sociedade;

Il - tomar conhecimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do
relatdrio de gestdo do ano anterior e do plano de atividade para o ano seguinte;

IV - propor a¢bes que promovam a melhoria da qualidade das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da UFERSA;

V - estimular, apoiar e sugerir estudos e pesquisas sobre assuntos e temas relevantes
para o desenvolvimento local, estadual e regional, com énfase para o semiarido;

VI - estimular parcerias com o poder publico municipal e estadual e outros 6rgéos no
sentido de minimizar a problemaética socioeconémica local;

VII - auxiliar, estimular, apoiar e propor a¢es na busca de captacdo de recursos
extraorcamentarios;

VIII - propor a¢des no sentido que a UFERSA venha cooperar no fortalecimento da
capacitacdo para o desenvolvimento sustentavel, mediante o aprimoramento da compreenséo
cientifica por meio do intercAmbio de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e mediante a

intensificacdo do desenvolvimento, da adaptacéo e da transferéncia de tecnologia.
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CAPITULO IX
DA SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 60. A Secretaria dos Orgdos Colegiados, subordinada diretamente ao Reitor,
ocupa-se dos servicos dos Orgdos Colegiados compostos pelo Conselho Universitario,
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e do Conselho de Curadores.

§1° A Secretaria dos Orgdos Colegiados sera exercida por um (a) Secretario(a), de
livre escolha do Reitor.

§2° N&o podera exercer a funcio de secretario (a) dos Orgdos Colegiados membros

conselheiros.

Art. 61. Compete & Secretaria dos Orgéos Colegiados:

| - acompanhar as datas de posse dos conselheiros, observando o cumprimento dos
mandatos;

Il - comunicar aos Presidentes dos Conselhos a data de realizacdo das elei¢des para a
composicdo dos novos Conselhos em um prazo minimo de 45 dias dos encerramentos de
mandatos dos seus conselheiros;

Il - registrar a presenca e auséncia dos conselheiros, objetivando cumprir 0 nimero
maximo de faltas estabelecido para os mesmos, arquivando as justificativas;

IV - arquivar documentos apreciados pelos Conselhos para fins de consultas e
informacodes;

V - distribuir aos Conselheiros e aos setores pertinentes as resolucdes, decisdes e
pareceres emanados dos Orgaos Colegiados;

VI - ordenar as propostas de pauta advinda dos presidentes dos Conselhos e

secretariar as sessdes de cada Conselho;

VIl - instruir e encaminhar processos submetidos a consideracdo dos Orgdos
Colegiados;
VIIl - orientar docentes, técnico-administrativos e discentes a respeito de

encaminhamento de documentos para inclusdo de pauta;
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IX - preparar, quando devidamente autorizadas pelos presidentes dos Conselhos, as
convocacdes dos Colegiados Superiores;

X - redigir as atas das sessOes, apresentando-as para apreciacdo e deliberagdo na
sessdo ordinaria seguinte;

X1 - redigir resolucGes, decisOes, pareceres, declaragdes, exposicdes de motivos,
resultantes das deliberacbes dos Orgdos Colegiados e outros documentos oficiais de
tramitagéo interna e externa;

XII - promover a publicidade de todos os atos dos Colegiados, e encaminha-los para

divulgacéo no site da Instituigdo.
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TITULO IV
DA REITORIA

Art. 62. A Reitoria é integrada por:

| - Pré-Reitorias:

a) Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura - PROEC,;

b) Pré-Reitoria de Planejamento - PROPLAN; (Redago dada pela Emenda Regimental N°

06, de 28 de junho de 2013).
c) Pr6-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD;
d) Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo - PROPPG;
e) Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE; (Redagcéo dada pela Emenda Regimental

N° 06, de 28 de junho de 2013).

f) Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PROAC;

g) Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28
de junho de 2013).

I - Orgdos de Apoio e Assessoramento:

a) Gabinete do Reitor;

b) Procuradoria Juridica;

c) Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA,;

d) Comissdo Permanente de Processo Seletivo - CPPS;

e) Comissdo Interna de Supervisdo do Pessoal Técnico-administrativo em Educacao -
CISPTAE;

f) Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD;

g) (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2013).

h) Assessorias Especiais;

i) Ouvidoria;

J) Assessoria das RelacGes Internacionais.

11 - Orgdos da Administracio Geral:

a) (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2013).
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b) Diviséo de Registro Escolar - DIRESC,;

C) (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2013).

d) Sistemas de Bibliotecas; (Redacio dada pela Emenda Regimental N° 08, de 20 de agosto de
2013).

e) Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo - SUTIC;

f) Superintendéncia de Infraestrutura - SIN;

IV - Orgdos Suplementares.

Art. 63. As Pro-Reitorias tém por finalidade a descentralizagcdo administrativa, e
terdo sua constituicao e suas atribuicdes fixadas no Regimento Geral, Regimento da Reitoria e

nos respectivos Regimentos Internos.

Art. 64. Os demais 6rgdos da Reitoria terdo sua composicao, organizacao, atribuicdes
e funcionamento explicitados no Regimento Geral, Regimento da Reitoria e nos respectivos
Regimentos Internos.

Paragrafo Unico. Os 0Orgdos que integram a Reitoria poderdo ser desdobrados,
fundidos ou transformados, mediante proposta do Reitor, aprovada pelo Conselho

Universitario.

Art. 65. O Reitor e Vice-Reitor serdo escolhidos através de lista triplice votada pelo
Conselho Universitario antecedida de consulta prévia a comunidade Universitaria obedecendo

ao que estabelece o artigo 30 e seus incisos deste Regimento Geral.

Art. 66. A Reitoria sera exercida pelo Reitor e nas suas faltas ou impedimentos pelo
Vice-Reitor.

81° No caso de auséncia do Reitor e do Vice-Reitor, assumird o docente mais antigo
do quadro efetivo da Instituicéo.

82° No caso de vacéncia no cargo de Reitor, durante a primeira metade de seu

mandato, assumird o Vice-Reitor que no prazo maximo de 60(sessenta) dias, a contar da data
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de vacéncia promovera a escolha do novo Reitor obedecidas as normas estabelecidas no
Estatuto da UFERSA e este Regimento Geral.

83° No caso de vacéncia do Reitor, durante a segunda metade de seu mandato,
assumira o Vice-Reitor até completar o seu mandato.

84° No caso de vacancia de Vice-Reitor, independentemente do periodo em que
ocorrer a vacancia, assumira o docente mais antigo no quadro da Instituicdo, para completar o

mandato.

Art. 67. O Reitor podera vetar deliberagdes do Conselho Universitario e do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, até 05(cinco) dias da reunido em que tenha sido aprovada.

81° Vetada a deliberacdo, o Reitor convocard o respectivo Conselho para, em
reunido, a realizar-se no prazo maximo de 10(dez) dias, da reunido de aprovacéo, deliberar
sobre 0 veto.

82° A apreciacdo do veto sera feita por um quorum de 2/3(dois tercos) do total dos
membros do Conselho e serd decidida pela maioria dos votos dos presentes. Nao havendo
guorum, sera convocada mais uma unica vez, uma reunido no prazo maximo de 72(setenta e

duas) horas.

Art. 68. Compete ao Reitor:

I - representar a Universidade, coordenar e superintender todas as atividades
universitarias;

Il - promover a elaboracdo da proposta de gestdo orcamentaria para apreciacdo e
aprovacdo do Conselho Universitario;

[11 - administrar as financas da Universidade;

IV - coordenar a elaboragéo e submeter para apreciacao e aprovacdo do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo os planos anuais de atividades elaboradas pelas respectivas Pro-

Reitorias;
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V - nomear, distribuir, remover, licenciar, exonerar ou dispensar, conceder
aposentadoria, licencas e afastamentos e praticar outros atos, da mesma natureza, na forma
prevista em Lei;

VI - baixar atos de remoc¢do, no ambito da Universidade, e de distribuicdo de
docentes da Universidade para outras Instituicdes de Ensino Superior mantidas pela Unido e
de subscrever os de redistribuicdo destas para a UFERSA, obedecendo ao Regimento Geral,
ao inciso VIII do art. 13 do Estatuto e Resolugdes especificas;

VII - exercer o poder disciplinar no ambito de toda a Universidade;

VIII - exercer o poder de veto das deliberacbes do Conselho Universitario e do de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

IX - outorgar graus e assinar diplomas conferidos pela UFERSA;

X - firmar convénios entre a Universidade e entidades ou instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais podendo para tanto delegar poderes, quando necessario;

XI - tomar, em casos excepcionais, decisdes ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e do Conselho Universitario, vetados os casos relativos ao
estabelecimento de normas e atos eleitorais, alteracGes de ResolucBes, Regimentos e Estatuto,
distribuicdo de vagas de docentes, devendo submeter tais decisdes, no prazo maximo de
10(dez) dias Uteis, da data do ato, ao respectivo Conselho para a devida aprecia¢éo;

XII - a ndo ratificacdo das decisbes acarretara a nulidade e ineficacia da medida desde
0 inicio de sua vigéncia;

XIII - instituir comiss@es especiais, de carater permanente ou temporario para estudo
de problemas especificos;

XIV - delegar, quando assim julgar necessario, parte de suas atribuicdes ao Vice-
Reitor e aos demais auxiliares;

XV - submeter ao Conselho de Curadores e demais 6rgdos de controle, de acordo
com a legislagéo vigente, a prestacdo de contas anual da Universidade;

XVI - encaminhar ao Conselho Universitario, recursos de docentes e discentes no
prazo maximo de 10(dez) dias Uteis;

XVII - baixar resolucdes e portarias decorrentes das decisdes dos 6rgéos Colegiados;
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XVIII - cumprir e fazer cumprir a legislagéo determinada pela Constituicdo Federal,
Leis, Decretos, Portarias, pelo Estatuto da UFERSA, por este Regimento Geral e pelas
deliberag¢bes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Conselho Universitario;

XIX - tornar publico, através de seus assessores, 0s atos da gestdo no site da
Instituicdo, atraves de murais, os relatérios gerenciais sobre a arrecadacdo e aplicacdo dos
recursos publicos;

XX - desempenhar as demais atribuicGes inerentes ao cargo de Reitor.

CAPITULO |
PRO-REITORIAS

Art. 69. As Pro-Reitorias s3o os Orgéos responsaveis pela formulagdo e implantagdo
das politicas nas areas de recursos humanos, de administracdo, de ensino, pesquisa, extensao e

pela coordenacdo geral do sistema académico, em areas especificas de atuacao.

Art. 70. Os Pro-Reitores deverdo executar, supervisionar, coordenar e controlar todas
as atividades relacionadas, respectivamente, com cada uma das Pré-Reitorias.
Paragrafo unico. As Pro-Reitorias serdo dirigidas por um Pré-Reitor e pelo seu

Adjunto, com as mesmas atribuicdes, ambos nomeados pelo Reitor. (Redacdo dada pela Emenda
Regimental N° 05, de 19 de dezembro de 2012).

SECCAO |
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 71. A Pro6-Reitoria de Extensdo e Cultura tem como objetivo intensificar
relagbes transformadoras entre a Instituicdo e a sociedade, por meio de processos educativo,

cultural, cientifico e artistico.
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81° As atividades de extensdo e cultura serdo normatizadas pelo Estatuto da
UFERSA, por este Regimento Geral e pelo Regimento interno proposto pelo Pro-Reitoria de
Extenséo e Cultura e aprovados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

82° A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, como atividade humanistica, deve
proporcionar a comunidade conhecimentos de arte, ciéncia e técnica, em carater permanente e

reciproco.

Art. 72. Cabe a Instituicdo assegurar o desenvolvimento de programas e projetos de
extensdo e cultura, através da consignacdo em seu or¢camento, de recursos para este fim, ou
mediante parcerias com instituicdes ou organizacdes nao governamentais.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura também poderd promover
acOes que possibilitem a captacdo de recursos para realizacdo de atividades de extensao e

cultura.

Art. 73. Compete ao Pro-Reitor de Extenséo e Cultura:

| - prestar assisténcia ao Reitor no cumprimento da politica extensionista e cultural
tracada para a UFERSA,

Il - estimular e disciplinar a extensdo e cultura no &mbito da Universidade;

I11 - propor e elaborar convénios para prestacao de servicos;

IV - elaborar relatorios semestrais e divulgar dados sobre as atividades de extensao e
cultura da UFERSA,;

V - fazer cumprir o Estatuto e Regimento Geral da UFERSA, Regimento Interno da
Pro-Reitoria e as resolucdes e decisdes emanadas dos Conselhos Superiores;

VI - elaborar semestralmente o programa de atividades a ser submetido ao Conselho

de Ensino, Pesquisa e Extens&o para apreciacao e deliberacdo.

Art. 74. Sdo fungdes da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura:
| - opinar sobre normas complementares, a serem baixadas pelo Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensao, envolvendo atividades de extensao e cultura;
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Il - aprovar projetos e planos de cursos e servigos de extensdo e cultura visando
difundir conhecimentos e técnicas de trabalho para elevar a eficiéncia e os padrdes culturais
da comunidade;

Il - deliberar sobre propostas, indicacoes, representacdes ou consultas de interesses
da Universidade em matéria de extensdo e cultura;

IV - emitir parecer sobre criacdo, expansao, modificacdo e extingdo de cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo (stricto sensu e especializacdo) que serdo apreciados pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

V - manter um programa de oferta de estagios, tanto no &mbito interno como externo
a instituicdo que devera ser previamente aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

VI - coordenar, supervisionar e propor convénio para a implantacdo de um sistema de
atendimento, de &mbito interno, aos produtores e criadores;

VIl - coordenar, supervisionar e publicar material bibliografico informativo,
periddicos (jornais, revistas, boletins técnicos, etc.) objetivando manter a comunidade interna
e externa informada sobre as atividades que estdo sendo desenvolvidas pela Pro-Reitoria de
Extenséo e Cultura da Instituicdo;

VIII - promover, juntamente com as Pro-Reitorias de Ensino de Graduacdo e de
Pesquisa e Pés-graduacdo, a Semana de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFERSA e outros
eventos similares;

IX - planejar, junto aos Departamentos, 6rgdos suplementares e a comunidade
discente, cursos de extensdo universitaria, semindrios, ciclos de conferéncias, simpoésios,
debates e palestras;

X - expedir certificados ou declaragOes de participacdo e rendimento de alunos em
cursos de extensao e estagios, que serdo assinados conjuntamente com o Reitor da UFERSA,;

XI - promover o levantamento do mercado de trabalho profissional objetivando
atender a insercdo dos egressos;

XII - orientar alunos na integracdo de carreiras prioritarias para desenvolvimento

regional e nacional;
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X1l - assessorar cientifica, educacional e tecnicamente instituicdes e Orgaos
governamentais ou privados, de ambito local, regional ou nacional, e elaborar projetos por
estes solicitados;

XIV - sugerir ao Conselho Universitario a criacdo de prémios artistico-culturais e
literarios;

XV - promover a participacdo dos alunos em iniciativas que contribuam para a

elevacdo dos padrdes artisticos e culturais da comunidade.

SECCAO I
DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E

DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRAC}AO
(Redacdo dada pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012)

Art. 75. A Pré-Reitoria de Planejamento é a unidade diretamente subordinada a
Reitoria responsavel pela direcdo das atividades relativas a elaboracdo, acompanhamento e
avaliacdo do planejamento institucional e pela gestdo das areas orcamentaria, financeira e

contabil da UFERSA. (Redacéo dada pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

Art. 75-A. Compete ao Pro-Reitor de Planejamento: (Incluido pela Emenda Regimental N°
06, de 28 de junho de 2012).

| — assessorar 0 Reitor quanto a politica de planejamento e coordenacdo geral da
UFERSA;

Il — supervisionar, coordenar, acompanhar, controlar e executar as atividades da Pro-
Reitoria;

I11 — emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

IV — praticar todos os demais atos de sua atribuicdo, ainda que ndo especificados

neste artigo.

Art. 75-B. Sao funcbes da Prd-Reitoria de Planejamento: (Incluido pela Emenda
Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
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| — assessorar a Reitoria no planejamento, programacdo e desenvolvimento das
atividades institucionais em matéria de sua competéncia;

Il — promover e coordenar avaliagdes e estudos sobre a UFERSA, visando a producgao
de dados que auxiliem a tomada de deciséo sobre o desenvolvimento da Instituicéo;

[11 — coordenar o processo de planejamento da Instituig&o;

IV — coordenar a elaboracdo, acompanhar e avaliar a execucdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional;

V — formular indicadores que orientem o processo de planejamento, controle e
avaliagédo da Universidade;

VI — elaborar, analisar e avaliar programas e projetos da Universidade, quando
solicitado pela Reitoria;

VIl — elaborar, consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional, a
proposta orcamentaria anual da Instituicdo, ouvidos os diversos setores da Universidade, para
apreciacdo e deliberacdo do Conselho Universitario;

VIIlI — coordenar as atividades relacionadas a gestdo orcamentéria, financeira e
contabil da Universidade;

IX — desempenhar outras atribuicbes de sua competéncia, ainda que nao

especificadas neste artigo.

Art. 75-C. A Pro-Reitoria de Planejamento terd a seguinte estrutura administrativa:
(Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
| — Gabinete do Pro-Reitor;

Il — Diviséo de Planejamento e Avaliacao Institucional;
[11 — Divisdo de Orgamento;
IV — Divisdo de Contabilidade e Financas;

V — Divisao de Convénios e Termos de Cooperagé&o.

Art. 75-D. O Gabinete do Pré-Reitor é constituido por: (Incluido pela Emenda Regimental
N° 06, de 28 de junho de 2012).
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| — Assessoria Técnica;

Il — Secretaria Administrativa;

Il — A Assessoria Técnica compete auxiliar o Pro-Reitor de Planejamento na
elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do planejamento; na gestdo orcamentaria
e financeira da Universidade e nas suas demais atribuicoes;

IV — A Secretaria Administrativa é responsavel pelos servicos de apoio
administrativo necessarios ao Gabinete do Pro-Reitor, tais como:

a) controle do protocolo, tramitacdo interna de documentos, distribuicdo e expedi¢édo
de processos;

b) manutencdo da disponibilidade de materiais de consumo e equipamentos;

C) controle e atesto da prestacdo de servicos;

d) controle de comunicacéo e da agenda do Pré-Reitor;

Art. 75-E. A Divisdo de Planejamento e Avaliacdo Institucional é responsavel pela
coordenacdo do planejamento institucional, pela elaboracdo de diagnosticos e estudos, e pelo

acompanhamento e avaliacdo da execucdo do planejamento da Universidade. (Incluido pela
Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
§1° A Divisdo de Planejamento e Avaliagdo Institucional compete:

| - coordenar a elaboragédo do planejamento da Universidade, e acompanhar e avaliar
permanentemente a sua implementacao;

Il - promover a coordenacdo de diagndsticos institucionais e de estudos visando
orientar o processo de desenvolvimento da Universidade;

Il - coordenar a elaboracdo de planos, programas e projetos de competéncia da Pro-
Reitoria;

IV - coordenar a elaboracdo, a implementagéo, o controle e a avaliacdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional,

V - assessorar as demais unidades administrativas em relacdo a elaboracéao, execucao
e controle de planos e projetos de desenvolvimento institucional,

VI - coordenar a elaboragéo do relatorio de gestao e a prestacdo de contas do Reitor;
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VII - analisar e dar parecer em assuntos de sua competéncia, quando solicitado pelo
Pro-Reitor;

VIII - desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Pro-Reitor, nas
areas de sua competéncia.

§ 2° Ao Setor de Informag6es Institucionais, vinculado a Divisdo de Planejamento e
Avaliacdo Institucional, compete:

| - coletar, armazenar, analisar e divulgar os dados gerenciais e informacdes de
interesse dos processos de planejamento, administracdo e de avaliacdo de desempenho
institucional;

Il - promover o planejamento de atividades sistematizadas, relacionadas a geracao,
veiculacdo, uso, armazenagem e recuperacdo de informacgdes institucionais;

Il - registrar, consolidar e atualizar as informac@es institucionais nos sistemas de
gestdo da UFERSA e do Ministério da Educacéo;

IV - desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Pro-Reitor, nas

areas de sua competéncia.

Art. 75-F. A Divisao de Orcamento € responsavel pela analise de custos, elaboracéo,

acompanhamento e avaliacdo do planejamento econdmico-financeiro da Universidade.
(Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
Paragrafo Unico. A Divisdo de Orcamento compete:

| - coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria anual da Instituicdo;

Il - acompanhar, controlar e avaliar a execucdo do orcamento da Universidade;

I11 - analisar e propor ajustes ao or¢camento institucional;

IV - promover estudos dos custos da Universidade, buscando o permanente aumento
da eficiéncia das despesas institucionais;

V - propor critérios de rateio do orcamento;

VI - gerenciar a distribuicdo de cotas orcamentarias entre as unidades

administrativas;
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VIl - analisar e emitir pareceres em pedidos de suplementacdo de recursos
orcamentarios para outras unidades;
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prd-Reitor, nas suas

areas de competéncias.

Art. 75-G. A Divisdo de Contabilidade e Financas é a unidade responsavel pela
coordenacdo, supervisdo, controle e execucao das atividades relacionadas com o sistema de

administracdo financeira e contabil da Universidade. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28
de junho de 2012).
§ 1° A Divis&o de Contabilidade e Finangas compete:

| - manter atualizados os registros e prestar informacdes de natureza contabil,
orcamentaria, financeira e patrimonial de forma a subsidiar a tomada de decisdo da Reitoria e
o planejamento orcamentario da UFERSA,;

Il - zelar pelas medidas e providéncias que devam ser observadas por todas as
unidades administrativas, tendo em vista sua adequacdo as normas de administracdo
financeira e contabil em consonéancia com o sistema de contabilidade federal,

[1l - fornecer com presteza e em tempo habil informacdes as instancias superiores e
aos orgaos de controle do poder publico;

§ 2° A Divisao de Contabilidade e Financas é constituida por:

| - Direcao;

Il - Setor Financeiro;

Il - Setor Orcamentario;

IV - Setor de Contabilidade.

§ 3° A Diretoria da Divisdo de Contabilidade e Finangas compete dirigir, coordenar,
controlar e supervisionar todas as atividades relacionadas a escrituracdo contabil, financeira
orcamentaria e patrimonial da Instituicdo de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade aplicada ao setor publico.

8 4° Ao Setor Financeiro da Diviséo de Contabilidade e Finangas compete:

| - coordenar e controlar os assuntos relativos a execucgéo financeira;
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Il - emitir documentos inerentes a execucao financeira;

I11 - efetuar a liquidacao/apropriacédo das despesas para pagamentos de fornecedores;

IV - efetuar pagamento da folha de pessoal;

V - efetuar recolhimentos de tributos;

VI - formalizar processos de suprimento de fundos;

VII - realizar mensalmente a conciliacdo das contas do ativo financeiro;

VI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pela Diretoria.

8§ 5° Ao Setor Orgamentério da Divisdo de Contabilidade e Finangas compete:

| - coordenar e controlar os assuntos relativos a execugdo orcamentaria;

Il - emitir notas de empenhos e demais documentos inerentes a execucao
orcamentaria

I11 - manter atualizado o controle do saldo orcamentario da Instituicéo;

IV - exercer outras atividades atribuidas pela Diretoria.

8§ 6° Ao Setor de Contabilidade da Divisao de Contabilidade e Financas compete:

| - assistir a Diretoria em assuntos de contabilidade;

Il - analisar os balancete e demonstrativos das unidades gestoras e do Orgao,
verificando os resultados obtidos e a sua conformidade com as normas em vigor, emitindo
parecer sobre as contas analisadas;

[l - elaborar os demonstrativos referentes a execucdo orcamentaria e financeira e
informac@es contébeis, em conformidade com as exigéncias dos 6rgaos de controle externo e
interno, para juntada ao processo de prestacéo de contas anual do Reitor;

IV - manter-se atualizados com o plano de contas dos sistemas informatizados
federais;

V - acompanhar e assegurar a manutencdo da regularidade fiscal da Universidade de
forma a garantir a expedicéo das certiddes negativas de débitos, pelos 6rgdos competentes;

VI - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pela Diretoria.

Art. 75-H. A Divisdo de Convénios e Termos de Cooperagdo é responsavel pela

formalizagdo, acompanhamento da execucéo, controle e avaliagdo dos convénios, termos de
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cooperacdo e outros instrumentos de mesmo género, celebrados pela Universidade, que

envolvam transferéncia de recursos financeiros. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de
junho de 2012).
Paragrafo tnico. A Divisdo de Convénios e Termos de Cooperagio compete:

| - promover a anélise da viabilidade de projetos, convénios e outros instrumentos do
mesmo género, em que haja previsdo de repasses financeiros entre a UFERSA e o0s demais
participes;

Il - assessorar, no ambito de sua competéncia, a elaboracdo de projetos destinados a
obtencg&o de financiamento;

Il - formalizar convénios, termos de cooperacdo e outros instrumentos juridicos
congéneres, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros entre a UFERSA e demais
participes;

IV - acompanhar e avaliar o cumprimento do objeto e a correta execucdo
orcamentaria e financeira dos convénios e termos de cooperacdo firmados pela UFERSA,
como concedente ou como convenente;

V - realizar o encaminhamento de prestacdes de contas aos 6rgdos concedentes e de
controle, quando for o caso;

VI - emitir pareceres sobre prestacdes de contas apresentadas por outros participes de
convénios firmados com a UFERSA;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Pré-Reitor, nas suas

areas de competéncias.

Art. 76. A Pro-Reitoria de Administracdo, diretamente subordinada a Reitoria, é a
unidade responsdvel pela supervisdo e coordenacdo das areas de materiais, contratos,

patrimonio, almoxarifado, transportes e arquivo da UFERSA. (Redacio dada pela Emenda
Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
| - (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

Il - (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

Il - (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
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IV - (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

V - (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

Art. 76-A. Compete ao Pro-Reitor de Administracdo: (Incluido pela Emenda Regimental N°

06, de 28 de junho de 2012).
| — supervisionar e coordenar as atividades de administracdo de materiais, contratos,

patrimonial, almoxarifado, transportes e arquivo;
Il — emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
[1l — praticar todos os demais atos de suas atribui¢@es relacionados a Administracéo,

ainda gque ndo especificados neste artigo.

Art. 76-B. A Pro-Reitoria de Administracdo tem a seguinte estrutura administrativa:
(Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

| — Gabinete do Pro-Reitor;

Il — Diviséo de Compras;

[11 — Divisdo de Contratos;

IV — Divisdo de Licitagdes;

V — Divisdo de Materiais;

VI — Divisdo de Transportes;

VII - Divisdo de Arquivo e Protocolo.

Art. 76-C. O Gabinete do Prd-Reitor de Administracdo é constituido por: (Incluido pela
Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
| — Assessoria Técnica;

Il — Secretaria Administrativa;

Il — A Assessoria Técnica compete auxiliar o Pro-Reitor de Administracio na gestéo
da informacéo e na andlise técnica dos atos administrativos relativos as atividades da PROAD;

IV — A Secretaria Administrativa € responsdvel pelos servicos de apoio

administrativo necessarios ao gabinete do Pro-Reitor tais como:
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a) manutencéo da disponibilidade de materiais de consumo e equipamentos;
b) controle do protocolo;

c) controle de comunicacéo e da agenda do Pro-Reitor.

Art. 76-D. A Divisdo de Compras é responsavel pelo planejamento, coordenacéo e
execucdo das compras institucionais de suprimentos de bens de consumo e de bens moveis e
imoveis. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

§ 1° A Divisdo de Compras compete o planejamento e a formalizagio dos processos
licitatdrios em sua fase interna, incluindo a elaboracdo dos respectivos editais e termos de
referéncia necessarios a aquisicdo de bens, com base nas informacdes técnicas fornecidas
pelos setores demandantes.

8§ 2° A Divisao de Compras € constituida por:

| - Setor de Compras responsavel pelo planejamento, a execuc¢do, 0 acompanhamento
e a avaliacdo dos processos de compras de materiais.

Il - Setor de Registro de Precos responsavel pelo acompanhamento e o gerenciamento
das atas de registro de precos emitidas pela UFERSA e aos pedidos de adesdo as atas de
outros 6rgaos.

Il - Setor de Importacdo responsavel pela efetuacdo dos processos de compras por
importacéo.

IV - Setor de Cadastro responsavel pelo cadastramento e a manutencdo atualizada
dos sistemas de cadastros de materiais e servicos a serem adquiridos e contratados
respectivamente, pela Universidade conforme a natureza orcamentaria da despesa e as suas

respectivas especificacdes técnicas.

Art. 76-E. A Divisdo de Contratos é responsavel pelo planejamento, coordenacéo
elaboragdo e gestdo dos processos licitatorios referentes as contrataces de servicos e obras.
(Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

8§ 1° A Divisdo de Contratos compete:
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| - planejar e formalizar os processos licitatorios em sua fase interna, necessarios a
contratacao de servicos e obras;

Il - formalizar a contratacdo de obras e servigos, termos aditivos e outros
instrumentos juridicos, com base nas informacbes técnicas fornecidas pelos setores
demandantes;

Il - acompanhar a execucdo dos contratos vigentes;

IV - cadastrar contratos nos sistemas de informacdo e de gestdo da UFERSA e do
Governo Federal,

V - publicar extratos de contratos celebrados no Diario Oficial da Uni&o;

VI - executar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo Pré-Reitor.

§ 2° A Divisao de Contratos € constituida por:

| - Setor de Contratos de Obras responsavel pelo acompanhamento da execucdo dos
contratos de obras e servicos de engenharia nos aspectos temporais e financeiros;

Il - Setor de Contratos Continuados responsavel acompanhamento da execucdo dos
contratos de prestagdo de servicos continuados, bem como a supervisdo dos contratos de
terceirizacao de servicos;

[11 - Setor de Contratos Diversos responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do dos
contratos de prestacdo de servicos ndo continuados, e aqueles realizados por Contratacdo

Direta.

Art. 76-F. A Divisdo de Licitaches é responsavel pela execucdo dos processos
licitatorios de compras em sua fase externa, por meio de processos elaborados pela Divisdo de
Compras e pela Divisdo de Contratos da UFERSA. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de
junho de 2012).

§ 1° A Divisdo de Licitacdes compete 0 planejamento, a realizagdo, o
acompanhamento e o julgamento dos processos licitatorios destinados a aquisicdo de bens e
contratacdo de servigcos segundo o regramento da legislacdo vigente, e ainda o cadastro e
permanente atualizacdo do cadastro de fornecedores.

8 2° A Divisao de Licitacdes é constituida por:
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| - Comissdo Permanente de LicitacGes responsavel pela a realizacdo de licitacbes de
obras e servigos nas modalidades Concorréncia, Tomada de Precos e Convite em todas as suas
fases.

Il - Setor de Pregdes responsavel pela a realizacdo de procedimentos licitatérios na

modalidade Pregédo nas formas eletronica ou presencial em todas as suas fases.

Art. 76-G. A Divisdo de Materiais é responsavel pelo controle patrimonial dos bens
moveis e imoveis, pela geréncia fisica dos mesmos e ainda, pela execucdo das atividades

relacionadas a logistica do abastecimento institucional de materiais de consumo. (Incluido pela
Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).
§ 1° A Divisdo de Materiais compete planejar, coordenar, controlar, dirigir e

supervisionar as atividades relacionadas a gestdo dos bens patrimoniais moveis e imdveis da
UFERSA, bem como pela logistica de recebimento, conferéncia, armazenamento e respectiva
distribuicdo de bens de consumo as unidades solicitantes da UFERSA.

§ 2° A Divisao de Materiais é constituida por:

| — Setor de Patrimdnio, que possui como atribuicoes:

a) controlar o registro contabil de bens moveis e iméveis, através do lancamento dos
dados patrimoniais nos sistemas de informacéo e de gestdo de registro de bens patrimoniais;

b) controlar e manter atualizada a base de dados institucional para fins de cadastro de
bens proprios ou de terceiros;

C) propor ao Reitor a abertura de processos para alienacao de bens;

d) emitir o Relatério Mensal de Bens — RMB;

e) emitir inventarios anuais dos bens mdveis e imoveis;

f) executar outras atividades relativas a area que venham a ser delegadas pela
autoridade competente.

Il — Setor de Almoxarifado, que possui como atribuigoes:

a) controlar a entrada e saida de materiais, através do respectivo registro nos sistemas

de informacéo e gestéo;
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b) realizar a cobranga da entrega dos bens adquiridos junto aos respectivos
fornecedores e 0 cumprimento das obrigacoes;

c) realizar as respectivas notificacbes de ndo cumprimento das obrigagdes para fins
de aplicacao de san¢des administrativas;

d) analisar a legalidade dos documentos do Setor para fins de encaminhamento para
pagamento;

e) emitir o Relatério Mensal de Almoxarifado — RMA,;

f) elaborar o inventario anual de estoques;

g) executar outras atividades relativas a area que venham a ser delegadas pela

autoridade competente.

Art. 76-H. A Divisdo de Transportes é responsavel pelo planejamento, coordenacéo e
execucao das atividades relacionadas a gestdo dos transportes da UFERSA, bem como pela
guarda patrimonial dos mesmos. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2012).

§ 1° A Divisdo de Transportes compete o planejamento e a coordenacdo das
atividades relacionadas a gestdo dos transportes da UFERSA e ainda:

| - planejar e acompanhar os servigos de transporte no ambito das agdes da UFERSA,;

Il - coordenar, supervisionar e administrar todas as atividades inerentes a manutencao
dos veiculos destinados a conducdo de pessoas a servico da Universidade;

Il - coordenar e supervisionar atividades relacionadas ao rodizio de motoristas no
ambito da Universidade.

IV - notificar as irregularidades constatadas, orientando quanto aos procedimentos a
serem adotados para regularizacdo das mesmas;

V - receber as notificagdes de transito, abrir processo notificando e orientando a
unidade/orgao, quanto aos procedimentos a serem adotados para identificacdo do condutor e
pagamento da multa;

VI - acompanhar o controle de movimentacdo dos veiculos da UFERSA;
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VII - tomar as providéncias cabiveis e encaminhar para o conhecimento da PROAD
todos os acontecimentos envolvendo veiculos da UFERSA, tais como: acidente de transito;
roubo/furto; alterac6es de caracteristicas; e disponibilizacdo de veiculos para alienacao.

8§ 2° A Diviséo de Transportes é constituida por:

| — Setor de Manutencdo da Frota responsavel pela manutencéo fisica dos veiculos
disponibilizados para uso e possui como atribuigdes:

a) zelar pela realizacdo de manutencBes preventivas e corretivas dos veiculos
disponibilizados para conducdo dos docentes, discentes e técnicos administrativos em
atividades de interesse da UFERSA,;

b) manter sistemas de controle individual de cada veiculo, contemplando todas as
informagBes necessarias para o acompanhamento preciso das condi¢cbes mecanicas e
equipamentos de uso obrigatorio;

c) controlar o vencimento, solicitar o pagamento e manter a guarda de toda a
documentacao obrigatoéria dos veiculos da frota da Universidade;

d) executar outras atividades relativas a area que venham a ser delegadas pela
autoridade competente.

Il — Setor de Administracdo da Frota responsavel pela gestdo da logistica de
transportes da Universidade, e possui como atribuicoes:

a) atender as solicitagdes de transportes com base em informacOes registradas no
sistema de autorizacdo de transporte mantendo-0s permanentemente atualizados;

b) coordenar, supervisionar e administrar todas as atividades relativas a gestdo dos
condutores dos veiculos oficiais da UFERSA;

c) coordenar, supervisionar e administrar todas as atividades inerentes a aquisicao de
combustiveis e lubrificantes para veiculos e equipamentos no ambito da UFERSA;

d) executar outras atividades relativas a area que venham a ser delegadas pela

autoridade competente.

Art. 76-1. A Divisdo de Arquivo e Protocolo é responsavel pelo planejamento,

coordenacdo e organizacdo do sistema de arquivos da UFERSA incluido os servigos de
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Gestdo Eletronica de Documentos, bem como os servigos de informacéo e o fluxo, emissdo e

recebimento de todas as correspondéncias institucionais. (Incluido pela Emenda Regimental N° 06, de
28 de junho de 2012).
§ 1° A Divisdo de Arquivo e Protocolo compete planejar, coordenar, controlar, dirigir

e supervisionar as atividades relacionadas a gestdo dos arquivos e protocolo da UFERSA,
tanto na sua forma fisica, como eletrénica, e ainda pelos servicos de correspondéncias internas
e externas.

§ 2° A Diviséao de Arquivo e Protocolo é constituida por:

| — Setor de Arquivo Geral, que possui como atribuigdes:

a) planejar, coordenar, executar e avaliar a implantacdo de programas de gestdo de
documentos;

b) aplicar os cddigos e planos de classificacdo, assim como a tabela de temporalidade
e destinacdo de documentos;

c) acompanhar a transferéncia, o recolhimento e a doacdo de documentos,
procedendo ao registro de sua entrada e 0 encaminhamento as unidades competentes;

d) executar e avaliar as atividades relacionadas com a recepcdo, a conferéncia, o
arranjo, a descricao e a guarda dos documentos permanentes;

e) executar atividades relativas a copias, transcri¢do e a autenticacdo de documentos
sob a sua guarda;

f) desenvolver as atividades de consulta e de divulgacdo, viabilizando o acesso aos
documentos sob a sua guarda, promovendo o acesso a informacao;

g) implantar, coordenar e controlar os documentos normativos e institucionais da
UFERSA através da gestdo documental do Arquivo Geral e setoriais;

h) coordenar os servigos de manutengéo, higienizagédo, conservacdo do acervo e de
desenvolvimento do Arquivo Geral da UFERSA;

i) prestar assessoria e treinamentos referentes a gestdo documental e demais assuntos
arquivisticos aos diversos setores da UFERSA;

j) implementar e coordenar o Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED) na

Instituicao;
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k) orientar comissdes quanto a avaliagdo documental, quando da analise e
deliberacdo final referente aos prazos de guarda e destinacéo final dos documentos produzidos
pela Universidade;

I) exercer outras atividades de responsabilidade do Setor.

Il — Setor de Correspondéncias, que possui como atribuiges:

a) receber, registrar e distribuir as correspondéncias externas recebidas via Correios;

b) receber e distribuir as correspondéncias das diversas unidades da UFERSA e dos
servidores;

C) receber e encaminhar 0s processos administrativos via malote ou por outro meio
quando for o caso;

d) controlar as correspondéncias, inclusive telegramas e sua postagem no correio;

e) responsabilizar-se pela guarda das correspondéncias até que sejam entregues a
unidade de destino;

f) receber, conferir e registrar toda documentacdo e correspondéncias encaminhadas
pela UFERSA ou para esta, a fim de que sejam entregues ao seu destinatario;

g) receber, selecionar e preparar a correspondéncia para expedicdo via Correios, de
acordo com as normas a procedimentos determinados pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos — EBCT;

h) exercer outras atividades de responsabilidade do Setor.

I11 — Setor de Protocolo Geral, que possui como atribuicdes:

a) receber, conferir, autuar, cadastrar e classificar os documentos de acordo com o
Cadigo de Classificacdo de Assuntos adotado pela UFERSA,;

b) registrar em sistema eletr6nico a tramitagdo dos processos enviados ou recebidos
para arquivamento;

c) prestar informacdes as partes interessadas sobre a tramitacdo de seus processos;

d) prestar informacfes, verbalmente ou por escrito, sobre os feitos distribuidos,
quando solicitadas;

e) manter registro informatizado dos processos que tramitam no setor;
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f) gerenciar o tramite e distribuicdo de processos autuados para os diversos setores da
UFERSA,;

g) exercer outras atividades de responsabilidade do Setor.

Art. 77. (Revogado pela Emenda Regimental N° 06, de 28 de junho de 2013).

SECCAO 1lI
DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Art. 78. A Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) ¢é vinculada diretamente a
Reitoria, sendo o 6rgdo executivo, supervisor e controlador das atividades académicas da

Universidade.

Art. 79. Compete ao Pro-Reitor de Graduacéo:

| - dirigir, fiscalizar e assistir as atividades da Pro-Reitoria de Graduacéo;

Il - encaminhar o planejamento anual do Ensino ao Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensdo, elaborado juntamente com os Coordenadores de Cursos de Graduacdo, depois de
ouvidos os Departamentos Académicos, para a aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo;

Il - remeter propostas relativas ao ensino ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo, ou outros colegiados da Universidade para aprovacéo e deliberacao;

IV - manter estreitas relacdes com o corpo docente, no trato de assuntos didaticos em
comum;

V - assinar, juntamente com o Reitor, os diplomas relativos aos Cursos de graduagéo;

VI - coordenar o Programa de Intercdimbio Mobilidade Académica entre as
Universidades Federais;

VIl - divulgar os expedientes provenientes do Ministério da Educacdo para a

comunidade académica;
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VIl - por escolha do Reitor, exercer o papel de pesquisador institucional da
Universidade;

IX - realizar reunides com os coordenadores de curso de graduagéo, objetivando
manter a qualidade do ensino na institui¢&o;

X - elaborar relatorios semestrais das atividades e divulgar dados sobre a Pré-Reitoria
de Graduacao da UFERSA;

X1 - fazer cumprir o Estatuto e Regimento Geral da UFERSA, Regimento Interno da
Pro-Reitoria e as resolucdes e decisdes emanadas dos Conselhos Superiores;

X1l — solicitar ao CONSUNI a instituicdo de uma comissdo para escolha do
Coordenador e Vice-Coordenador de cursos de graduacao.

XII1 - presidir, convocar e coordenar as reunides do colegiado de curso de graduacéo.

Art. 80. Sao funcGes da Pré-Reitoria de Graduacéao

| - prestar apoio didatico-pedagdgico durante a elaboracdo de projetos de criacdo de
cursos de graduacao;

Il - emitir parecer final ao CONSEPE sobre a viabilidade da abertura de cursos de
graduacéo;

Il - coordenar a distribui¢do dos espacos destinados as atividades académicas, a fim
de garantir os melhores indices de utilizacdo das areas construidas;

IV - atender e assistir os professores na utilizacao dos recursos audiovisuais durante o
exercicio de suas atividades académicas;

V - requisitar aos diferentes setores informacgdes para o devido preenchimento do
censo anual (Censo SiedSup);

VI - promover, segundo as normas estabelecidas, a distribuicdo das quotas de bolsas
de monitoria por Curso, assim como colaborar com as solicitagdes de monitoria voluntaria;

VIl —sugerir ao CONSUNI a cria¢do de prémios relativos ao ensino de graduacéo.
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SECCAO IV
DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 81. A Pré-Reitoria de Pesquisa e Po0s-Graduacdo (PROPPG) é vinculada
diretamente a Reitoria, sendo o 6rgdo executivo, supervisor e controlador das atividades

académicas de pos-graduacao da UFERSA.

Art. 82. Compete ao Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacgéo:

| - supervisionar as atividades de Pesquisa e Pds-Graduacdo no ambito das Sec¢des
correspondentes;

Il - assessorar 0 Reitor e 0s 6rgdos colegiados da UFERSA sobre assuntos de sua
competéncia;

Il - elaborar relatérios semestrais e divulgar dados sobre os programas de Pds-
Graduacdo da UFERSA;

IV - assessorar 0 Reitor bem como os Conselhos Superiores em assuntos que digam
respeito a planejamento, coordenacdo e execucdo de planos de pesquisa;

V - elaborar relatorios semestrais das atividades e divulgar dados da Prd-reitoria de
Pds-graduacdo da UFERSA,;

VI - assinar, juntamente com o Reitor, os diplomas relativos aos Cursos de pés-
graduacéo;

VII - fazer cumprir o Estatuto e Regimento Geral da UFERSA, Regimento Interno da
Pro-Reitoria e as resolucdes e decisdes emanadas dos Conselhos Superiores;

VIl - elaborar, em consonancia com a Pro-Reitoria de Planejamento e
Administracdo, com a Pro-reitoria de Recursos Humanos e os Departamentos, o plano de
pesquisa e de treinamento do pessoal docente, submetendo-o ao Conselho de Ensino e
Extensdo e ao Conselho Universitario;

IX - normalizar a apresentacdo das propostas de cursos de Pds-Graduacao julgados
necessarios, no d&mbito da UFERSA, encaminhando-as, para apreciacdo e aprovacdo, aos

Orgdos competentes;
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X - encaminhar o credenciamento de cursos de P6s-Graduacg&o;

X1 - coordenar a preparacdo de relatorio anual relativo aos programas de Pos-
Graduacao;

XII - avaliar a execucgdo dos programas de Pos-Graduacdo da UFERSA, com base em
avaliacbes semestrais, encaminhando o seu parecer ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

XIII - divulgar interna e externamente as atividades de pds-graduacdo da UFERSA,;

XIV - promover o desenvolvimento de pesquisas estabelecidas no plano global da
UFERSA,;

XV - controlar e fiscalizar as bolsas de estudos consignadas aos programas de pos-
graduacéo;

XVI - acompanhar, controlar e fiscalizar as atividades do pds-graduando vinculadas
funcionalmente a Instituicdo, emitindo parecer para o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, quando da solicitacdo de renovacéo de liberacéo;

XVII - oficializar aos pds-graduandos com relacdo a exiguidade do tempo que lhes
resta, considerando-se o prazo de liberacdo da UFERSA;

XVIII - presidir, convocar e coordenar as reunides do colegiado de cursos de Pos-

graduacéo.

Art. 83. Sdo funcdes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao:

| - prestar assisténcia ao Reitor no cumprimento da politica de pesquisa e pos-
graduacdo tracada pela UFERSA,

Il - promover o levantamento periddico das necessidades da UFERSA, em relacédo ao
aperfeicoamento, especializa¢do e demais cursos, para capacitacdo docente;

Il - promover o levantamento periodico das ofertas de aperfeicoamento,
especializacdo e demais cursos de capacitacdo docente;

IV - orientar a obtencdo e indicacdo de bolsas e financiamentos para alunos de pos-

graduacéo;
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V - promover a divulgacdo de informagbes dos cursos de pos-graduacdo oferecidos
por outras instituicoes;

VI - coordenar o processo de liberacdo de docentes ou técnico-administrativos para
cursar pos-graduacdo e emitir parecer sobre os mesmos para deliberagdo do Conselho
Universitério, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

VIl - expedir instrucbes, avisos e circulares aos diversos setores, docentes e/ou
técnico-administrativos envolvidos em pesquisa e treinamento;

VIII - coordenar e supervisionar os planos de pesquisas no ambito da UFERSA, de
forma a integrar os Cursos e os Departamentos, utilizando e ampliando recursos materiais e
humanos da Instituicéo;

IX - estabelecer normas gerais de disciplina e controle de projetos de pesquisa, bem
como conveénios que a UFERSA venha a celebrar, julgando-os sob o ponto de vista de sua
viabilidade;

X - promover meios, objetivando incrementar a pesquisa, inclusive a divulgacdo de
editais;

Xl - elaborar estudos para definicdo da politica de pesquisa a ser aprovada pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e oferecer parecer sobre projetos de pesquisa a
serem desenvolvidos;

XII - promover a realizagcdo de convénios e intercambios com outras entidades que
mantenham programas de p6s-graduacao;

X1 - procurar fontes propiciadoras de recursos financeiros e outros meios,
indispensaveis a execucdo dos planos de pesquisa;

XIV - coordenar os programas de iniciacéo cientifica;

XV — sugerir a0 CONSUNI a criagdo de prémios relativos a pesquisa e pés-

graduacéo.
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SECCAO V
DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
(Redacéo dada pela Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).

Art. 84. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE é o 6rgédo vinculado a
Reitoria que tem como missdo planejar, coordenar e supervisionar a execugao e avaliagdo das
acOes de administracdo de pessoal, desenvolvimento e atencdo a salde dos servidores da

Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA. (Redacio dada pela Emenda Regimental N° 07,
de 04 de julho de 2012).

Art. 84-A. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas sera assim constituida: (Incluido pela
Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).
| — Gabinete do Pro-Reitor;

Il — Divisdo de Administracdo de Pessoal,

[11 — Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal;

IV — Divisdo de Atenc¢do a Saude do Servidor.

8 1° O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas sera substituido em suas eventuais faltas e/ou
impedimentos pelo Pré-Reitor Adjunto e na auséncia deste, por um servidor da unidade
escolhido pelo Pré-Reitor.

§ 2° Os Diretores de Divisdo serdo substituidos em suas eventuais faltas, e/ou
impedimentos, por um dos chefes de secdo da respectiva divisdo e na auséncia deste, por um

servidor da unidade escolhido pelo Pro-Reitor.

Art. 84-B. Compete ao Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas: (Incluido pela Emenda
Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).
| — assessorar 0 Reitor quanto aos assuntos inerentes a politica de pessoal;

Il — coordenar, supervisionar e executar as atividades da Pré-Reitoria;
Il — desempenhar demais atividades inerentes ao escopo de atribui¢bes da Pro-

Reitoria.
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Art. 84-C. O Gabinete do Pro-Reitor é constituido por: (Incluido pela Emenda Regimental
N° 07, de 04 de julho de 2012).

| — Assessoria Técnica, responsavel por apoiar o planejamento, a coordenacgdo e a
execucdo das acOes de administracdo de pessoal, desenvolvimento e atencdo a saude dos
servidores da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA.

Il — Secretaria Administrativa, responsavel por assessorar as rotinas administrativas
inerentes ao Gabinete do Pro-Reitor, tais como:

a) coordenar a rotina de atendimento da PROGEPE;

b) receber, encaminhar e arquivar documentos;

c) controlar o tramite de processos na Pré-Reitoria;

d) entregar correspondéncias e despachos da PROGEPE;

e) atender a demanda referente a emissdo de crachas e carteiras funcionais;

f) solicitar, requisitar e controlar materiais de consumo e bens patrimoniais para a
PROGEPE;

g) redigir correspondéncias oficiais;

h) fazer as requisicdes de transportes, diarias e passagens;

i) manter os arquivos fisicos e virtuais organizados e atualizados.

Art. 84-D. A Divisdo de Administracdo de Pessoal — DAP é responsavel por planejar,
coordenar, dirigir, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas com o controle de cargos,
lotacdo, legislacdo de pessoal, pagamento e registro funcional dos servidores da UFERSA, em

articulacdo permanente com o Sistema de Pessoal da Administracdo Federal. (Incluido pela
Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).

81° A DAP é constituida por: Secdo de Pagamento de Pessoal — SPP, Secdo de
Cargos, Cadastro e Movimentacao de Pessoal — SCCMP, Secédo de Aposentadoria e Pensdo —
SAP e Secdo de Legislacdo e Normas — SLN.

§ 2° A Secdo de Pagamento de Pessoal — SPP compete:

| - calcular e implementar remuneragfes e descontos dos servidores, inclusive

Adicionais e Auxilio Per Capita Saude Suplementar;
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Il - prestar informacdes, no que se refere as remuneragdes dos servidores, aos 6rgaos
competentes, quando solicitado;

Il - fornecer documentos relativos as informacBes financeiras para o proprio
servidor;

IV - cadastrar e encaminhar documentacdo para o Ministério da Educacdo e
Ministério do Planejamento, visando ao fiel cumprimento das acdes judiciais de servidores
ativos, aposentados e pensionistas;

V - efetuar e conferir calculos pertinentes as acdes judiciais e exercicios anteriores;

VI - imprimir relatérios da folha de pagamento e encaminha-los & Divisdo de
Contabilidade e Administracdo Financeira - DICAFI,

VII - gerar e enviar a GFIP para a Previdéncia Social,

VIII - gerar, analisar, homologar e enviar a DIRFGOV e RAIS para 0s 0rgaos
competentes.

§ 3° A Sec#o de Cargos, Cadastro e Movimentagao de Pessoal —- SCCMP compete:

| - realizar o cadastro e o controle de dependentes e beneficios;

Il - realizar o controle de férias;

Il - cadastrar e atualizar informacgdes sobre processos de licencgas, afastamentos,
progressdes, aposentadorias, vacancia, acumulacdo de cargos e exoneragao;

IV - fornecer declaragfes sobre a vida funcional dos servidores;

V - manter atualizadas as pastas funcionais dos servidores;

VI - informar, quando solicitado, a situacéo funcional de cada servidor;

VII - instruir os processos de admissdo e desligamento;

VIII - confeccionar fichas de controles dos atos de admisséo e desligamento e envia-
los para a Controladoria Geral da Unido — CGU;

IX - responder as diligéncias da CGU;

X - registrar os servidores nos sistemas SIAPE (Sistema Integrado de Administragéo
de Recursos Humanos) e SIGRH (Sistema de Gestdo de Recursos Humanos);

XI - controlar o arquivo funcional.

§ 4° A Secdo de Aposentadoria e Pensdo — SAP compete:
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| - realizar o levantamento de tempo de servico para fins de aposentadoria;

Il - expedir certiddes de tempo de servigo;

[l - instruir os processos de aposentadoria e pensao;

IV - elaborar as portarias dos atos de concessdo de aposentadoria e pensao;

V - confeccionar ficha de controle de aposentadoria e enviar para CGU;

VI - responder as diligéncias da CGU;

VII - recadastrar os servidores aposentados e pensionistas.

§ 5° A Sec#o de Legislagio e Normas - SLN compete:

| - realizar consultas e analises de normas juridicas pertinentes aos servidores Ativos,
Aposentados e Pensionistas da UFERSA,;

Il - buscar e disseminar atualizacfes referentes a legislacdo e normas da area de
pessoal;

[l - elaborar conjuntamente com o Pro-Reitor, despachos demandados por processos
encaminhados a PROGEPE;

IV - auxiliar a PROGEPE na elaboracdo de documentagdo exigida pelos 6rgaos
competentes, conforme legislacdo vigente;

V - realizar atualizagdes, adequacdes e controle das normas internas da PROGEPE.

Art. 84-E. A Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal — DDP é responsavel pelas
acOes e programas que visam o desenvolvimento dos servidores da Instituicdo, tendo como
competéncias planejar, coordenar, dirigir, acompanhar e avaliar as atividades relacionadas a
esse fim. (Incluido pela Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).

8 1° A Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal é constituida por: Segdo de
Capacitacdo e Aperfeicoamento — SCA, a Sec¢do de Acompanhamento e Avaliacdo — SAA e a
Secdo de Recrutamento e Selecdo — SRS.

§ 2° A Seco de Capacitacio e Aperfeicoamento — SCA compete:

| - planejar, dirigir, coordenar e acompanhar o processo de Capacitacdo e

Aperfeicoamento de Pessoal da UFERSA,
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Il - coordenar o processo de levantamento de necessidades de capacitacdo e
aperfeicoamento das varias unidades da UFERSA,;

Il - elaborar, divulgar e executar o programa de capacitacdo e aperfeicoamento
visando ao atendimento das necessidades identificadas e priorizadas;

IV - recrutar, selecionar, acompanhar e avaliar servidores publicos federais para que
desenvolvam atividades de instrutoria interna em eventos de capacitacdo e aperfeicoamento;

V - avaliar a eficiéncia das atividades de capacitacdo e aperfeicoamento promovidas
na UFERSA, bem como as atividades de formacdo realizadas pelos servidores em outras
organizacoes;

VI - realizar estudos para o aperfeicoamento dos procedimentos relacionados com a
capacitacdo e aperfeicoamento de pessoal na UFERSA,;

VII - manter atualizado um sistema de registro de dados relativos a capacitacao dos
servidores da UFERSA;

VIII - efetivar o registro e manter atualizadas as informacdes de desempenho fisico
das acGes de capacitacdo, junto aos sistemas de controle e monitoramento do Ministério da
Educacao;

IX - providenciar as agBes necessarias ao registro, controle e expedicdo de
certificados, declaracbes, certiddes e atestados de participacdo ou conducdo de cursos e
atividades afins;

X - propor e examinar contratos e convénios com entidades publicas ou privadas para
fins de capacitacao dos servidores;

XI - realizar o acompanhamento dos multiplicadores das ac@es de capacitacao.

§ 3° A Secdo de Acompanhamento e Avaliagio — SAA compete:

| - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de acompanhamento e
avaliacdo de pessoal da UFERSA;

Il - acompanhar os servidores durante o estagio probatorio e nos casos de remogao e

remanejamento;
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Il - realizar diagndstico de desempenho de servidores apontados pelas varias
unidades visando a proposicdo de medidas que possibilitem uma melhor adaptacdo do mesmo
ao trabalho;

IV - avaliar a eficidcia de acOes de capacitacdo, em termos de mudancas de
comportamento e resultados alcangados em nivel das unidades;

V - desenvolver estudos e pesquisas sobre modelos e metodologias de avaliacdo de
desempenho;

VI - realizar estudos que permitam a analise do potencial dos servidores técnico-
administrativos, com vistas a sua lotacdo, ap0s a nomeacao.

§ 4° A Sec#o de Recrutamento e Selecio — SRS compete:

| - assessorar a Comissao Permanente de Processo Seletivo — CPPS, no processo de
planejamento e realizacdo dos concursos para docentes e técnico-administrativos, bem como,
nos processos seletivos para professor substituto da UFERSA,;

Il - realizar o dimensionamento das necessidades de pessoal da Universidade, e
manté-lo atualizado ap6s sua elaboracéo;

Il - efetivar o registro e manter atualizadas as informacdes referentes aos concursos,
junto aos sistemas de controle e monitoramento do Ministério da Educacéo;

IV - acompanhar os resultados dos concursos realizados, a fim de efetuar as
convocagdes para 0 ato de nomeacao;

V - planejar, dirigir, coordenar e acompanhar as atividades de recrutamento e selecéo

de estagiarios, desenvolvidas pela DDP.

Art. 84-F. A Divisdo de Atencdo a Saude do Servidor — DASS é responsavel por
planejar, implementar, organizar, coordenar, supervisionar, acompanhar e avaliar programas e

acOes voltadas a qualidade de vida no trabalho. (Incluido pela Emenda Regimental N° 07, de 04 de
julho de 2012).
8 1° A Divisédo de Atencdo a Saude do Servidor é constituida por: Secdo de Apoio

Psicossocial — SEAPS e Secdo de Assisténcia a Saude e Seguranca do Trabalho — SASST.
§ 2° A Secdo de Apoio Psicossocial — SEAPS compete:
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| - elaborar e implementar projetos e programas de promogé&o social;

Il - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar os projetos e programas de assisténcia
social,

Il - propor e executar projetos de valorizacdo da cidadania como fonte de
potencialidades e recursos estratégicos;

IV - propor, implementar, coordenar e acompanhar a execucdo de programas de
esporte, cultura e lazer dos servidores da UFERSA;

V - realizar campanhas de solidariedade;

VI - promover o voluntariado;

VII - identificar e sistematizar instrumentos de proposi¢cdo de melhorias em areas
definidas pelos servidores;

VIII - implementar programas e ac¢Ges voltados a melhoria da qualidade de vida dos
servidores;

IX - realizar visitas domiciliares aos servidores com equipe multiprofissional;

X - realizar atendimento psicoldgico aos servidores.

§ 3° A Sec#o de Assisténcia a Satide e Seguranca do Trabalho - SASST compete:

| - elaborar e dispor regulamentos referentes as acdes de salde e seguranca no
trabalho conforme legislacdo vigente;

Il - assessorar na definicdo de politicas, no estabelecimento de prioridades e no
acompanhamento e avaliacdo das acOes de salde e seguranca do servidor;

[l - programar, coordenar e avaliar as acfes de salde e seguranca no trabalho
definidas para os servidores;

IV - promover, organizar e executar programas educativos relacionados a saude e
seguranca no trabalho;

V - realizar e atualizar o levantamento dos riscos do ambiente de trabalho procurando
desenvolver intervencdes de carater preventivo, direcionadas a identificacdo, eliminagéo e/ou
controle dos riscos a salude e seguranca dos servidores;

VI - acompanhar o monitoramento clinico ocupacional dos servidores, lotados em

ambientes insalubres, periculosos, danosos ou com exposi¢éo a RX;
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VII - visitar os setores de trabalho com o objetivo de divulgar as agdes e esclarecer
duvidas sobre saude e seguranca do servidor;

VIII - monitorar os exames periodicos dos servidores;

IX - analisar, acompanhar e controlar a documentacdo relativa ao beneficio de
assisténcia a salde suplementar;

X - monitorar as demandas relativas aos afastamentos, exames periddicos e pericias

médicas.

Art. 85. (Revogado pela Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).

Art. 86. (Revogado pela Emenda Regimental N° 07, de 04 de julho de 2012).

SECCAO VI
DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS

Art. 87. A Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios é o 6rgao destinado a planejar,
promover, coordenar, estimular, supervisionar, controlar e avaliar as atividades comunitérias,

especialmente as de assisténcia ao estudante, desenvolvidas pela UFERSA.

Art. 88. Compete ao Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios:

| - prestar assisténcia ao Reitor no cumprimento da politica de assuntos comunitarios
tracada pela UFERSA,;

Il - propor parcerias com o fim de desenvolver as atividades de assuntos
comunitérios;

I11 - oferecer aos discentes oportunidades na participacdo em programas de melhoria
da vida comunitéria;

IV - fazer cumprir o Estatuto e Regimento Geral da UFERSA, Regimento Interno da
Pro-Reitoria e da Vila Académica e as resolucdes e decisdes emanadas dos Conselhos

Superiores;
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V - responsabilizar-se pela organizacéo e disciplina na Vila Académica;
VI - elaborar relatorios semestrais e divulgar dados sobre a Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios da UFERSA.

Art. 89. Sdo funcBes da Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios:

| - elaborar anualmente o programa e relatérios de atividades a ser submetido ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao para apreciacéo e deliberacéo;

Il - propor e executar projetos de melhoria para o bem-estar e convivéncia na vila
académica;

Il - estudar e executar programas de apoio a moradia aos alunos que nao residem na
vila académica;

IV - assistir os 6rgdos de classe dos discentes na realizacdo de suas atividades
académicas;

V - assessorar na assisténcia médica-odontoldgica, psicoldgica, ambulatorial e de
analise, ao corpo discente;

VI - administrar os programas de bolsas de graduacdo em diversas categorias, a
excecao do programa de monitoria;

VII - distribuicdo dos discentes bolsistas nos diversos Setores da UFERSA;

VIII - divulgar junto & comunidade universitaria os programas e atividades

desenvolvidas pela Pr6-Reitoria.

CAPITULO Il
ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO

SECCAO |
DO GABINETE DO REITOR
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Art. 90. O Gabinete do Reitor é um 6rgdo de assessoramento ao Reitor, responsavel
pela coordenacdo, articulacdo, divulgagdo e arquivamento dos atos do gestor, bem como da

correspondéncia recebida.

Art. 91. O Gabinete do Reitor é composto de:

| - Chefe de Gabinete;

Il - Secretaria do Gabinete;

111 — Auxiliares.

Paragrafo unico. O Chefe de Gabinete do Reitor e todos os outros servidores que

compde a chefia de gabinete do Reitor sdo de livre escolha do Reitor.

Art. 92. Compete ao chefe de Gabinete do Reitor:

| - assistir o Reitor em suas funcdes e atribuicdes;

Il - coordenar o fluxo de informac6es de interesse do Reitor;

I11 - coordenar a divulgacdo de assuntos de interesse do Reitor;

IV - coordenar os despachos do Reitor;

V - articular as relacGes e ligacOes entre o Reitor e as demais autoridades da
Instituicdo, bem como com a sociedade em geral;

VI - despachar quaisquer tarefas ou desincumbir-se de encargos e atribuicfes
determinadas pelo Reitor, visando o bom andamento, a regularidade e a eficiéncia dos
servigos de sua responsabilidade;

VII - emitir, receber e arquivar todo e qualquer documento dirigido a Instituicdo,
distribuindo, quando for o caso, copias (ou o original, quando for o caso) para as demais
autoridades da Instituicdo ou fora dela;

VIII - gerar, manter arquivado e tornar publico os documentos que expressem 0s atos
do Reitor.

Art. 93. Sdo funcdes da Chefia de Gabinete:
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| - autorizar a utilizagdo dos servigo